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INFORMACIÓN PRENATAL 

INDIVIDUAL  Y A LA FAMILIA 
EN SITUACIÓN DE 

EMBARAZO DE RIESGO Y 
DIAGNÓSTICO PRENATAL DE 

PATOLOGÍA NEONATAL. 
 

HABILIDADES DE 
COMUNICACIÓN 

CONSEJERÍA EN LACTANCIA 
MATERNA  
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Información prenatal individual  
y a la familia en situación de 

embarazo de riesgo y diagnóstico 
prenatal de patología neonatal. 
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• Situaciones de riesgo 
durante el embarazo. 

 

• Diagnósticos prenatales: 
ingreso del RN en una 
Unidad Neonatal. 

 

   Información 

 

 

 

 Introducción  



• Leche materna  como norma en la 
alimentación infantil 
 

• El amamantamiento como intervención de 
salud.  
 

• Papel del personal sanitario 
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 Lactancia Materna 



 

 

• Para el bebé 

• Para la madre 
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 Beneficios de la Lactancia Materna 



Beneficios para los bebés 
prematuros 
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Información a las familias  cuyo RN 
necesitará ser ingresado 
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Visitar la Unidad Neonatal 

 Cómo proceder si el RN queda ingresado 
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Entrevista prenatal: 

Cómo pensaban alimentar a sus hijos/as. 

Permite: 

            - Conocer sus expectativas de lactancia. 

            - Resolver sus preocupaciones. 

            - Contraindicaciones 

            - Mitos o creencias erróneas. 

            - Expectativas vs realidad. 

  -Leche donada 
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 Cómo proceder si el RN queda ingresado 



Explicar cómo sería el mejor comienzo 
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 Cómo proceder si el RN queda ingresado 



Si el ingreso se prolonga 
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 Cómo proceder si el RN queda ingresado 



Ofrecer documentación escrita. 
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 Cómo proceder si el RN queda ingresado 



Extracción prenatal 
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 Cómo proceder si el RN queda ingresado 



Apoyo de pares 
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 Cómo proceder si el RN queda ingresado 



GRACIAS 


